
CENTRC
NEUR LESI
BONINO
PU LEJO
IRCCS M ESSINA

AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI LAVORO LIBf,RO-PROFESSIONALE A

MEDICI SPECIALISTI DI MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA IN RELAZIONE ALLE

NECESSITA' SANITARIf ED ASSISTENZIALI DEI DIPARTIMENTI DI QUESTO ISTITUTO.

Questo Istituto emette il presente awiso per ilconferimento di incarichi di lavoro libero-professionali a Medici

Specialisti di Medicina Fisica e Riabilitativa nel rispeno della normativa.

La domanda dovrà essere inviata, corredata dei relativi allegati, al seguenle indirizzo PEC:

rotocollo@pec irccsneurolesiboninopu lc io. itp

Ilcandidato dovrà allegare. in formato pdf.:

- domanda di partecipazione redatta in carta semplice - dettagliato curriculum formativo-professionale -

documento di riconoscimento legalmente valido, entro 15 giorni dalla pubblicazione del presente avviso.

In applicazione del D. Lgs. 19812006 e degli artt. 7 e 57 del D. Lgs. 165/2001. è garantita parità e pari

opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

Laurea in Medicina e Chinrrgia; Abilitazione alla professione; Iscrizione all'AIbo dell'Ordine dei Medici e

Chirurghi(nella domanda indicare Ordine e n. di iscrizione) Specializzazione nella disciplina attinente al ruolo

I titoli di studio conseguiti all'estero devono essere stati riconosciuti dal Ministero della Salute in base a quanto

stabif ito dal D. Lgs. 09 novembre 2007. n.206.

PROCEDURA.

1.1 competenti Uffici dell'lRCCS, previa verifica dei requisitì, acquisiranno i nominativi dei soggetti che

presentano la domanda e procederanno in ordine cronologico formando apposito elenco che verrà

periodicamente aggiomato. Si specifica che non si darà luogo ad alcuna graduatoria.

2. L'Amministrazione si riserva di conferire un incarico libero-professionale che in nessun caso configurerà

un rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze dell'IRCCS nè come incarico dirigenziale.

3 In considerazione dell'urgenza di provvedere al conferimento dell'incarico, saranno prese in particolare

considerazione le candidature con disponibilità all'immediato inizio della prestazione lavorativa.
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4. Il contenuto e le modalità della prestazione saranno definiti sulla base delle esigenze dell'lRCCS, tenuto

conto delle competenze e delle esperienze del candidato.

5. L'immissione in servizio dovrà avvenire nel piÌr breve tempo possibile; il professionista dovrà disporre di

partita IVA.

6. A fronte dell'erogazione delle prestazioni mediche è previsto un compenso o omnicomprensivo di€ 100,00

per ciascun accesso.

L'incarico avrà una durata di mesi sei e comunque fino al 3l dicembre 2026, salvo i limiti di proroga stabiliti

dalla legge, al permanere dell'emergenza occupazionale delle strutture afferenti ai Dipartimenti e nelle more

dell'espletamento delle relative procedure concorsuali.

Pe la singola prestazione è stabilito un compenso omnicomprensivo di€ 100,00.

Le modalità di erogazione della prestazione saranno concordate, su richiesta del Direttore della Unita

richiedente, tra il Direttore Sanitario, o suo delegato, ed ilprofessionista incaricato.

FORMAZIONE ELENCO DEI CANDIDATI PARTECIPANTI

Il presente avviso ha validità dalla data della pubblicazione, salvo proroghe. Le domande potranno essere

presentate dal momento della pubblicazione, per essere ìJltiliij,ate ogniqualvolta la Direzione Sanitaria

aziendale ne ravvisi la necessità. La predisposizione dell'elenco di idonei non esclude la facoltà dell'Azienda

di ltilizzare graduatorie regionali o di bandire ulteriori procedure comparative per incarichi libero

professionali. L'elenco dei candidati aventi i requisiti di ammissione sarà aggiomato in funzione delle necessità

aziendali sulla base delle domande pervenute nel corso del tempo, senza dar luogo ad alcuna graduaroria.

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi dell'articolo 13 GDPR 20161679. i dati personali fornili dai candidati o acquisiti d'ufficio saranno

raccolti presso l'UOC Gestione RR.UU , in banca dati automatizzata, per le finalità inerenti la gestione della

procedura, e saranno trattati dal medesimo Servizio anche successivamente, a seguito di eventuale

instaurazione di rapporto di lavoro. per la gestione dello stesso. Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso

da parte di coloro che sono portatori di un concreto interesse ai sensi dell'aft. 22 dellaL.24ll90 e successive

modificazioni ed integrazioni nonché per i successivi adempimenti previsti dalla normativa vigente, ivi

compreso il D.Lgs.33/2013. L'indicazione dei dati richiesti è obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti

di partecipazione. pena l'esclusione dalla procedura. Ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. 196i03 e degli artt. l5 e

sgg- del GDPR 20161679 i candidati hanno diritto di accedere ai dati che li riguardano e di chiedeme

l'aggiornamento, la rettifica. l'integrazione, la cancellazione di dati non pertinenti o raccolti in modo non

conforme alle nonne. L'interessato può, altresì, opporsi al tmftamento per motivi legittimi. Titolare del

trattamento è I'IRCCS Centro Neurolesi Bonino Pulejo di Messina-
B9
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